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Stockholms ldns hembygdsférbund dér en ideell kulturarvsrérelse som samlar 119 av Iénets hembygds-
och kulturarvsféreningar med drygt 35 000 medlemmar. Det ér angeldget att medlemsféreningarna
kdnner delaktighet i det regionala arbetet. Férbundet dr politiskt och religiést obundet.

Overgripande malsattningar under 2023-2030

Vid riksstdmman 2023 antogs en ny strategi for aren 2023-2030. Betoning ligger pa en tkad
samverkan inom organisationen for att framja en vi-kansla dar man som medlem ska kdnna sig
delaktig i hembygdsrorelsens alla nivaer. Stockholms lans hembygdsférbund kommer att verka i
enlighet med denna malsattning. Eftersom forbundet kommer att soka ett nytt trearigt regionalt
verksamhetsstod under 2024 som ska galla 2025-2027 kommer de strategiska malsattningarna att
vara vagledande.

Strategiska och operativa mal 2024

Under 2024 arbetar vi med de strategiska mal som sattes for perioden 2021-2024. N6jda medlemmar,
vdl genomfoérd verksamhet och en ekonomi i balans. | verksamhetsplanen tar vi ocksa hansyn till de
synpunkter och dnskemal som framkommit i dialogen med medlemsféreningarna. Viktiga fragor som
lyfts fram &r behovet av kommunikation, medlemsrekrytering, digitalisering och arbetet med
kulturarv.

For att fa ndjda medlemmar kommer férbundets strategiska mal for 2024 att vara:
e Arbeta for att kultur- och naturhistoriska minnen och miljoer bevaras och gors tillgangliga.
e Stodja foreningarna i fragor som ror kultur och kulturmiljder i samhaéllsplaneringen for att
forma framtidens hembygd.
e Stddja foreningarna i fragor som ror foreningsutveckling och digital kompetens.

Operativa mal for att fa néjda medlemmar2024:

e Utifran medlemsféreningarnas behov genomfora lampliga utbildningsinsatser.

e Slutféra filmprojektet Ordning och reda i hembygdsgarden 2.0, en uppféljning av tidigare
genomférda kurser i skdtsel och vard av kulturhistoriska interiorer och foremal.

e  Genomfora databasbyte for Kollektivt kulturarv i samarbetare med Stockholms ldns museum.

e Genomfora digitala och fysiska traffar for att starka samhorigheten mellan vara
medlemsfdéreningar.

e Genom forbundets temagrupper erbjuda kompetensutveckling och stdd for att langsiktigt ta
tillvara kulturarvet i dess olika former och utveckla projektet kulturarvet som beséksmal. Det
sker genom en god samlingsférvaltning och 6kad tillganglighet till vara byggnader och 6vriga
samlingar, samt att flera medlemsforeningar ansluter sig till projektet Kollektivt kulturarv.

e Erbjuda grund- och fortsattningskurser i arkivfragor i samarbete med Foreningsarkiven i
Stockholms lan.

e Erbjuda stod i forsakringsfragor.

e Undersoka mojligheterna att genomfora projektet / sdllskap tillsammans med studieférbundet
Sensus.

For att nad en val genomford verksamhet ar férbundets strategiska mal for 2024 att:
e Utveckla en projektorganisation i forsta hand inom projekt, ekonomi och kommunikation.
e Utveckla konceptet med kulturarvsturism, inom Kulturarvet som beséksmal.
e Utveckla samarbetet med externa parter som ligger nara forbundets verksamhet inom
kulturarvsomradet.

Operativa mal for en val genomfor verksamhet 2024:
e Stddja foreningarna i deras |[6pande foreningsarbete.



e Oka spridningen av férbundets nyhetsbrev i syfte att na ut till fler.

e Fafler féreningar att anvdnda funktionerna i hembygdsportalen samt kommunicera sin
verksamhet via Facebook och andra sociala medier.

e Fortsatta samarbetet med Stockholms lans museum kring Kollektivt kulturarv.

o Arbeta med medlemsvard, medlemsrekrytering och foreningsutveckling.

e Utveckla kommunikationen rérande var verksamhet och samlingsférvaltning.

e Genomfora kulturarvsresor.

e Erbjuda en utvecklingsprocess till de medlemsforeningar som har viljan och drivkraften att
utveckla aktiviteter och beséksmal for att locka fler bestkare.

For att fa en ekonomi i balans kommer strategiska mal for 2024 att vara:
e Aktivt arbeta for en god ekonomi

Operativa mal for en ekonomi i balans 2024 ar:
e Hantera medlemsavgifterna pa ett ansvarsfullt satt.

e Soka verksamhetsstdd och projektmedel.
e Aktivt arbeta for att fa bra ekonomiska avtal.



