Inspiration, tips och rad till hembygdsfaoreningar
som vill fa fler besokare

Syl Sveriges
hembygdsforbund




Kulturarvet som besoksmal ar ett arbetssatt for
hembygdsforeningar som vill attrahera fler besokare
till evenemang och aktiviteter. Under 2024 utvdrderade
Sveriges hembygdsforbund satsningens forsta ar genom
enkitundersokning, intervjuer och fokusgruppsamtal
med de féreningar som anvant arbetssattet.

I den hir skriften har vi samlat foreningarnas rad
till andra runt om i landet som vill stirka sina besoks-
anledningar. Tanken &r att deras erfarenheter ska inspirera
fler foreningar att se 6ver och diskutera sin verksamhet
med ett besokarperspektiv.
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Att komma igang med
arbetet i foreningen

“Om ni far mojlighet att delta i Kulturarvet
som besoksmadl, bara gor det! Det har lett till
manga bra saker i var forening”

NAGRA GODA ARGUMENT

For manga foreningar kan det upplevas som

lite vid sidan av den ordinarie verksamheten att
arbeta med ett besokarperspektiv. Har kan nagra
goda argument var pa sin plats. Foreningar som
redan har arbetat med Kulturarvet som besoksmal
lyfter fram har nagra goda effekter till andra som
funderar pd att engagera sig:

o Nya intdktskallor till féreningen. Genom att
ta fram nya evenemang och aktiviteter, eller
utveckla de vi redan gor, har manga av foren-
ingarna Okat sina intakter. Det ger majlighet
till underhall och investeringar i hembygds-
miljoerna.

o Fler medlemmar och fler som engagerar sig.
Foreningar har fatt fler medlemmar som
ett resultat av arbetet med Kulturarvet som
besoksmal. Manga har ocksa markt att det har
varit lattare att fa fler att engagera sig aktivt i
arbetet genom att ge en majlighet att delta i
evenemang och aktiviteter i stallet for i styrelse-
arbete.

"Vi har jobbat i manga ar
med arrangemang och kinde
att vi gjorde samma sak ar

ut och dr in. Det hinde inga
fordndringar och vi kdande att
vi behévde fd en kick att hitta
nya vagar.”

Kristina Kristiansson
Idre hembygdsférening i norra Dalarna.

"Var inte radd att ga med

I det hdr Det var valdigt
inspirerande och gav valdigt
mycket. Det var en process att
forsta vad det skulle leda till,
och att det var en hjdlp.”

Mona Ryberg Nordgren
Ingmarsé hembygdsférening i Stockholms
skargard.



« En tydligare roll i lokalsamhéllet. Manga av
de foreningar som engagerat sig i Kulturarvet
som besoksmdl menar att de genom att 6ppna
upp och underlitta for manniskor att besoka
hembygdsféreningen, fitt mer uppmirksamhet
i lokalsamhallet. De har ocksa fatt nya kontak-
ter med andra foreningar och foretag.

« Inspiration och nytindning i foreningen. Flera
av féreningarna har berdttat att arbetet i sig har
fungerar som en energiinjektion. Man har fatt
chansen att testa nya idéer, traffa andra fore-
ningar och reflektera éver verksamheten i stort.

Kom ihag att det finns olika anledningar att
engagera sig. Det giller att ni hitta er anledning!

VAR INTE RADD FOR SPRAKET!
I verktygsladan till Kulturarvet som besoksmal
anvéands en del ord och begrepp som inte ar
sa vanliga i hembygdsrorelsen. Malgrupper,
erbjudanden, efterfragan, prissattning ar nagra
exempel.

Fackuttrycken har upplevts som ett hinder
tor en del av deltagarna. Nagra har ocksa valt
att anvanda andra ord och begrepp i sitt arbete.
Merparten av foreningarna menar dock att det
underlittar i kontakten med turistorganisationer,
besoksnéringen och andra aktorer i destinations-
nétverken att anvdnda “ratt” begrepp.

SE TILL ATT MANGA

FRAN FORENINGEN DELTAR!

Rédet for foreningarna har ar enkelt — sa manga
som majligt frdn foreningen ska delta! Lat inte
arbetet stanna i styrelsen. Med fler deltagare far
man battre forutsattningar pa flera olika sitt:

« Fler médnniskor innebar ofta fler bra idéer for
nya besoksanledningar. Det hér dr en av de
viktigaste delarna for att lyckas - att starta med
manga olika utvecklingsidéer och utforska
dem.

» Genomforandekraften 6kar. Om man har med
sig en "projektgrupp” i arbetet i stallet for att
delta pa egen hand, slipper man lagga tid pa
att forklara de koncept som man tagit fram i
Kulturarvet som besoksmadl. Tiden kan istéllet
laggas pa genomforandet.

FORRESTEN - TA MED FOLK SOM INTE AR
MEDLEMMAR | FORENINGEN OCKSA!

Flera av de deltagande féreningarna i Kulturarvet
som besoksmadl har valt att ta med personer
som inte dr medlemmar i den egna foreningen
i arbetet. Ofta har det varit medlemmar fran
andra foreningar i ndromradet, dar man sett for-
delar med ett samarbete. Att dd borja samarbetet
med att identifiera och driva nagot gemensamt
— ett evenemang eller en aktivitet — har varit en
bra start pad samarbetet.

De foreningar som tagit med andra aktorer i
arbetet har varit mycket néjda med resultatet.
I stéllet for att prata om hur man kan utoka
samarbetet har Kulturarvet som besoksmal gett
mojlighet att konkret planera gemensamma
aktiviteter och underlattat samarbete och dialog
i praktiken.

"Tipset till att borja med

- gordet! Det dr fantastiskt
kul det dr en erfarenhet
och ett unike tillfdlle att fa
hjdlp med att genomftora
produkter och en chans
att fa nya besékare till
hembygdsgardarna.”

Kiki Pers
Envikens hembygdsférening i Dalarna.

"Det dr Viktigt att engagera
hela styrelsen och inte
skickar bara en person,
Man behover ha en arbets-
grupp, som kan bolla nya
idéer och ser om de dr virda
att satsa pa.”

Christel Jansson
Ahls hembygdsférening i Dalarna.
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Att ta fram idéer till nya
besoksanledningar

"Vart forsta erbjudande fran Kulturarvet
som beséksmal var en total flopp. Ingen
kom. Men ndr vi gjorde om middagen till
en lunch och tinkte om ndr det gdller mal-
grupp sd har det gatt jattebra.”

Det vi har ar vardefullt och intressant!

Det hembygdsrorelsen star for och besitter i
form av vackra milj6er, intressanta samlingar
och en stor kunskap, efterfragas av manga. Det
mesta finns redan hos féreningen, det handlar
mer om hur ni forpackar och tillgdngliggor det
ni har. Ofta kan det vara enkla saker som gor att
nagot blir betydligt mer intressant och lockar fler
besokare.

De flesta féreningar har flera foremal av
samma slag i sina samlingar. Oavsett om det
ar spinnrockar, klader eller hyvlar, sa se till att
besokarna far anvdnda och prova pa. Lat barnen
tillverka sin egen kdpphdst och bygg en enkel
hinderbana. Lat forddrarna prova pa att karda
och spinna ull med mera.

Trenden att leva hallbart bara vixter och
intresset for ldra sig nya saker bara okar. Paketera
er kunskap om hantverk, odling, lokalhistoria,
slaktforskning, och silj allt fran kurser till prova
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pa-dagar. De foreningar som testat detta har
blivit valdigt positivt 6verraskade av det stora
intresset.

STANNA INTE PA DEN FORSTA IDEN

Vissa foreningar har konstaterat att den forsta
idén man kommer upp med inom ramen for
Kulturarvet som besoksmal inte var den som man
sedan genomforde. Atminstone s genomforde
man det inte pa det satt man hade tankt fran
borjan.

Den forsta idén &r ofta “inifran-tankt” — det
kommer snarare frdn vad vi som foérening vill
gora, inte vad nagon vill se och uppleva. Genom
att ldra sig lite mer om mdjliga besdkare och vad
som intresserar dem har manga foreningar tagit
fram lite andra aktiviteter och evenemang dn de
forst planerade.

Det forsta motet under Kulturarvet som
besoksmadl agnas helt at idégenerering, dar malet
att varje forening ska ta fram en stor mingd
idéer till nya besoksanledningar. Ofta ar det
nagon av de som tas fram sist som &r bist,
och ofta dr det som genomfors en kombina-
tion av flera olika idéer. Att stanna upp i idé-
genereringen dr ett bra tips till foreningar som
vill utveckla sina besoksanledningar. Férbered
er infor start genom att inventera idéer. Mdnga
foreningar har utvecklingsidéer som legat i
byraladan. Sikerstéll att samla ihop idéer fran
medlemmar och andra infor processen, sé att
foreningen har en bank av idéer att starta med i
Kulturarvet som besoksmal.



INSPIRERAS AV VARANDRA

Att ldna goda idéer i stort och smatt frdn

sina kollegor i andra foreningar har varit ett
framgangsrikt arbetssitt for manga deltagare

i Kulturarvet som besoksmadl. I nagra fall har

det varit hela evenemanget eller idén som har
inspirerat till att gora nagot liknande i den egna
foreningen, men ofta har det varit olika delar
av erbjudandet som har "lanats” - ett fithgt satt
att ta betalt, en rolig skattjakt f6r barnen medan
foraldrarna lyssnar pa ndgot annat, ett smidigt
satt att servera mat.

GOR DET INTE SA SVART FORSTA GANGEN

Ett tydligt medskick fran féreningarna som
arbetet med Kulturarvet som beséksmadl ar att
sitta ribban lagom hogt frdn borjan. Blir den
nya besoksanledningen for stor och komplex att
genomfora riskerar det att inte bli av. Skala ner
genomforandet forsta gdngen och ldgg i stéllet
till fler saker nésta gang den genomfors. Har vi
ett arligt evenemang som vi vill utveckla, gor
det i flera steg. Har vi en helt ny aktivitet, se till
att den genomfors nagra ganger med en mindre
grupp sa vi har en mojlighet att ldra oss under
resans gang. Det viktigaste resultatet av Kultur-
arvet som besoksmal dr att vi lyckas genomfora
ndgot nytt eller utvecklat, och att vi har med

oss kunskapen att fortsatta skapa fler besoks-
anledningar till hembygdsrorelsen.

"Flera av vdra del-
tagande toreningar
har fart betydligt

fler medlemmar och
upplevt ett storre
engagemang I deras
verksamhet. En av vdra
foreningar blev utsedd
till drets hembygdsférening och de
hade de nog inte blivit om de inte
deltagit i processen. Vi kanner en stor
stolthet 6ver vad de gjort.”

Anita Lundin
Ordférande Stockholms Hembygdsférbund.

"Viville bli en motesplats
for bygden och inte bara
vara medlemmar. Tack
vare processen sd har vi
gjort en sagostig som
bygger pa en barnbok
skriven av en lokal for-
fattarinna. Nu har vi tullt av barnfamiljer
pa helger och lov, inte minst helgerna dr
der manga mor- och farfordldrar som
kommer med barnbarnen och spenderar
halvdagar hdr. En riktig succe!”

Lars-Ake Bjorklund
Bjursas hembygdsférening i Dalarna.

"Det finns med (efter Kultur-
arvet som beséksmal) nér
man tdnker framat - hur
man paketerar och visar
upp kulturarvet.

Mona Ryberg Nordgren

Ingmarsé hembygdsférening i
Stockholms skargard.

"Materialet kommer vi
atranvdnda till andra
saker efter Kulturarver som
besoksmal, till exempel ndr
vivill utveckla var gruv-
vandring.”

Christel Jansson
Ahls hembygdsforening i Dalarna.



Tva grupper som
redan idag besoker
oss och som det
arbra attha i
tankarna nar vi tar
fram aktiviteter och
upplevelser.

Familjer i vid Kulturintresserade
bemdrkelse over 55

Det hir med malgrupper

"Bade 6arnas dag och natio-
naldagshrandet har dragit
cirka 450 deltagare och

alla vill se en fortsdrtning.
Tack vare dessa har vi

natt en helt ny malgrupp:
barntamiljer.”

"Den enda malgrupp vi kdnde igen var
kulturarvstantasten. Det var spdnnande
att diskutera vad vi skulle kunna gora
for de andra, de som inte dr lika vana och
kunniga om hembygden.”

TANK PA VILKA NI VILL NA! Shirin Laji
En av de viktigaste lirdomarna som de Blido sockens hembygdsférening i Stockholms
skargard.

deltagande foreningarna anser att de fatt under
KSB, ir att tanka utifran och in. Som stod har
finns en beskrivning av dvergripande mal-
grupper och fem "personas” i materialet - fem

olika typer av kulturarvsbesokare med lite olika Viharlart oss att det finns

behov och férvintningar. Ett exempel pa en olika gdster och kunder
lyckad satsning ir Bjursds Hembygdsforening som kommer till hem-
som ville locka barnfamiljer till sin vackra miljo. bygdsgdrden, och vad de

Hér tog man en lokal forfattares sagobok som
grund for att bygga en Sagostig. Barnen fick folja ,
miljoerna i boken, gora olika aktiviteter kopplat efter.
till varje kapitel och ga in i en stubbe, dir de
kunde hora forfattarinnan ldsa fran boken.

Det har blivit en veritabel succe och en given
motesplats for lokalbefolkningen och ett mycket

forvintar sig och soker

Kristina Kristiansson
|dre hembygdsférening i norra Dalarna.

uppskattat resmal for tillresta besokare. fort ”Veterantraktortraff” med en tamligen

Légg till en mélgrupp till det vi redan goér begransad malgrupp. De valde under processen
Nagra foreningar valde att utgd frdn nigot att utveckla det till en veterantraff for hela
befintligt arrangemang som man ville utveckla familjen, med barnaktiviteter, marknad, mat och
for att na fler och lite olika malgrupper. Ett veteranfordon. Resultatet blev betydligt mycket
belysande exempel ar Bilaryd som genom- fler besokare i olika éldrar.



HUR VET MAN ATT MAN TANKT RATT

Under arbetet med KSB har det funnits en
osikerhet kring hur de framtagna erbjudan-
dena skulle tas emot nér de skulle lanseras. En
uppskattad del av arbetet har varit det sa kall-
lade Draknistet under steg 4 i processen. Vid
detta tillfalle har det bjudits in personer fran
destinationsorganisationer, besoksniring och
andra kulturarvsaktorer. Foreningarna fick
presentera sina erbjudanden och 6vriga deltagare
fick komma med konstruktiv kritik i form av
forbattringsforslag.

Om att ta betalt
och sétta ett pris

"Det borjade med att vi tog 300 per person
fér vara kurser, nu har vi héjt till 400.”

Blido sockens hembygdsforening i Stockholms
skargard.

EN FRAGA OM ATT VAGA?

Det hdr ar en utmaning f6r manga féreningar.
Mycket handlar om information - forklara att
betalningen gar till att bevara och tillgdngliggora
kulturarvet. Medskicket har fran de féreningar
som deltagit handlar om att vaga ta betalt. Det
ar véldigt fa som har upplevet motstand nir det
hojt priset for kaffe med hembakat, fran 30 till
60 kronor. Motsvarande kostnad pa ett etablerat
café skulle ha kostat 120 kronor. Det handlar
om att sitta sig i vara besokares situation.
Hembygdsrorelsens miljoer ar unika, era
samlingar och kunskap &r intressanta och fikat
gjort med kirlek.

TA BETALT PA OLIKA SATT

Man kan ocksa oka betalningsviljan
kontinuerligt genom att till exempel ga fran att
ta betalt for parkering till att ta intrade. Vissa
foreningar har kallat det “"grindslant”, dér man
informerat om att pengarna gar till att bevara
och utveckla kulturarvet. Manga foreningar har
ocksa frivilliga avgifter genom att sitta upp ett
Swish-nummer.

Flera foreningar tog ocksa till sig av tipset att
bjuda in delar av den tilltainkta malgruppen
som testpiloter. Féreningar som ville utveckla
en aktivietet eller arrangemang riktat mot barn,
bjod in nagra forskolor eller skolklasser for att
prova arrangemanget, mot att de i gengéld skulle
ge feedback pa upplevelsen.

"Vi har ldrt oss att vaga
ta betalt, visa att Vi dr
duktiga och att vi kan.”
Kristina Kristiansson

|dre hembygdsférening i
norra Dalarna.

Man behéover inte ha samma pris hela tiden.

Ett dilemma som ménga foreningar upplever ér
att man garna vill att lokalbefolkningen ska fa
en mojlighet att ta del av det lokala kulturarvet,
medan man under sommar eller turistsisong
girna vill fa lite intdkter fran besokare. Flera av
foreningarna som arbetat med Kulturarvet som
besoksmadl har gjort precis det. Idre hembygds-
forening i Dalarna har arbetat med tidsresor dar
familjer far ga tillbaka i tiden under sommaren
och tagit betalt for den upplevelsen. Intdkterna
har sedan anvénts for att lata den lokala skolans
barn fa gora samma upplevelse pa hosten.

Ett annat sdtt — som ocksa har 6kat medlems-
antalet — dr att ha olika priser for medlemmar
kontra besokare. Det ar for de allra flesta inte alls
konstigt att medlemmar som valt att engagera
sig i en forening far ett annat pris an tillfilliga
besokare.



Marknadsféring
— hur ska det ga till?

EN OKAD DIGITAL TILLGANGLIGHET
TILL KULTURARVET

Merparten av féreningarna lyfter fram
marknadsforingen och inte minst den digitala
som en stor utmaning. Allt fran att presentera
sina erbjudanden, till att orientera sig i alla de
digitala kanaler som finns. Har finns ofta en
god kunskap hos regionala och lokala turist-
organisationer, men det krivs en dialog med
foreningarna for att fa igang arbetet. Ett annat

tips fran foreningarna ér att anvdnda nagra yngre

medlemmar, alternativt deras barn, som har
en storre erfarenhet av att arbete med sociala
medier.

ALLT BORJAR MED ETT INNEHALL
Hembygdsrorelsen har en stor fordel jamfort
med manga andra foreningar och verksamheter
— vi har saker att beritta och visa upp! Foton,
samlingar och kunskap blir intressant innehall
om vi valjer att visa upp det i sociala medier. Det
som foreningarna i Kulturarvet som besoksmal
har tranat pa ér att skriva kort och intresse-
vackande - i sociala medier beh6ver man fanga
ldsaren snabbt, och kunna beritta vad som ar
intressant med det hér erbjudandet.
Ta nya bilder och skapa en bildbank

Bilder pa ménniskor ér ofta en bristvara i
foreningarna. Passa pa nér ni har ett evenemang
eller arrangemang genom att fotografera nar
hembygdsmiljoerna dr fulla av ménniskor. Det
inspirerar andra att besoka er.

"Kulturarvet som beséksmal var
ert nytt tankesdtt tor oss, for
att vi skulle kunna bredda
0ss med Turistbyran, kunna
prata med hotell och vand-
rarhem och fd ett samarbete,
en samarbetstorm ddr vi syns.”

Gote Lagerkvist
Blidd sockens hembygdsférening i Stockholms
skargard.

ANVAND ERA BESOKSDRIVANDE
ARRANGEMANG SOM SKYLTFONSTER

Det dr ett kint faktum att det ar lattare att géra
merforsiljning pa redan befintliga kunder, dn
att soka nya. Se till att ni anvénder era befintliga
arrangemang for att beratta om allt annat ni gor.
Se till att det finns tydliga skyltar dér det framgar
att det ar foreningen som genomfor aktiviteten
och att det finns en massa andra spannade saker
som sker under aret.
Anvind bestkarna som era marknadsforare

Det finns ingen marknadsféring som slar nojda
besokare som berdttar om sin upplevelse i sina
sociala medier. Uppmuntra era besokare att ta
foton och filmer och underlitta genom att skapa
sd kallade Instapoints, det vill sdga speciella
platser, vackra miljoer och spannande aktivi-
teter som &r fotovénliga. Se ocksa till att det pa
dessa platser framgér var de dr och vilka som
arrangerar evenemanget.
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Organisera sig
for att lyckas

SKAPA NYA FORMER FOR ENGAGEMANG

Det ar viktigt att varna foreningen, dess syfte,
vardegrund och det ideella engagemanget. Det
ar dock viktigt att sjalva foreningsformen inte
blir ett hinder for att fa fler att engagera sig.
Manga minniskor idag engagerar sig ideellt i
flera saker som man tror pa, brinner for eller
har ett intresse av. Det som avskricker ar ofta
att behova forbinda sig for nagot pa langre sikt
och ir kopplat till formella krav. Lat manniskor
komma och bidra med det de kan och vill. Blir
de nojda kommer sikert manga darefter bli
medlemmar. De foreningar som lyckats bast i
uppfoljningen dr de som skapat aktiviteter och
arrangemang som lockar nya malgrupper i olika
dldrar. Genom detta har man natt nya méanniskor
som blivit intresserade av verksamheten. Méanga
av dessa vill sedan bidra med kompetens och
engagemang, ofta rent konkret. Medlemskapet
blir ddrmed en f6ljdverkan.

NYA SATT ATT ARBETA
I flera intervjuer och fokusgruppsmoten sa lyfts
de interna arbetsformerna som begransande for
att driva utveckling. Det dr svart att rekrytera
till styrelsearbete och medlemskap och manga
namner att man fastnat i gamla arbetsformer.
Det dr ofta samma personer som suttit i
styrelserna under manga ar, vilket forsvarar for
nya att komma in. Att vaga testa nya motes-
former och ett nytt ledarskap kan 6ppna upp
for ett starkare engagemang. Modellen med
att tillsatta projektgrupper for olika delar av
verksamheten har med framgang testats av nagra
foreningar.

Det finns ocksa flera lyckade exempel pa
foreningar som hittat samarbetspartners
utanfor foreningen. Nar man genomfor stor-
re evenemang sa ~lanar” man personer fran
intilliggande idrottsféreningar. Andra exempel
ar en forening som samarbetar med en konditor-
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"Samarbetet har gjort att man
har fart upp égonen for
varandra, att man breddar
kunskapen om var bygd
och kulturarvet har.”

Anne Petersen

Blidoé sockens hembygdsférening i
Stockholms skargard.

"Da var forening har en gan-
ska hég medelalder sa har

vi inlett ett samarbete med
andra toreningar i bygden.
Idrottsféreningarna bistar

0ss med ungdomar som
arbetar under vara evenemang
och sa far de del av intdikterna.”

Johan Bjorklund
Bjursads hembygdsférening i Dalarna.

utbildning, vilka star for bakning i samband med
deras event. En annan har valt att samarbeta
med ett studieforbund som bistdr med boknings-
och betalningsfunktion till deras arrangemang.
Ytterligare ett exempel dr en férening som an-
vander en intilliggande restaurang for servering
av sopplunch, nir foreningen genomfor sina
kulturarrangemang.




Exempel

Har ar ndgra exempel pa aktiviteter,
arrangemang och upplevelser. De dr uppdelade
pa omraden som togs fram inom Kulturarvet
som besoksmadl och som ocksé utgor temat pa
hemsidan under www.hembygd.se/upplevelser

UPPLEV VART KULTURARV
Lanthandelsmuseum
Marinmuseum

VARA KULTUR- OCH NATURMILJOER
Sagostig

Vandringled

Guidning/historisk vandring
Kulturstig

I vikingarnas fotspar

FIKA OCH MOTAS

Kafferep och husférhor
Sopplunch

Viltsafari med matupplevelse
Historien om kaffe och socker

LAR DIG NAGOT NYTT
Lér dig spinna garn av ull
Om épplets historia

VARA EVENEMANG
Allmogerodd
Veteranbilstraff
Skattjakt
110-arsjubileum
Tradgardsfest
Konstutstallning
Oarnas dag
50-talsevent

Mer information

FLER TIPS PA SHF:S HEMSIDA
https://www.hembygd.se/shf/sa-kan-foreningen-
locka-fler-besokare

TA DEL AV EN GUIDE MED TILL KULTURARVET
SOM BESOKSMAL:
https://filer.hembygd.se/shf/uploads/
files/2022/03/03/Kulturarvet%20som%20
bes%C3%B6ksm%C3%A51%20-%20Guide.pdf

WEBBINARIER OM ATT LOCKA FLER BESOKARE
www.hembygd.se/webbinarier

FILM OM KULTURARVET SOM BESOKSMAL.:
https://www.youtube.com/watch?v=3xJMEZul-
cOU

HUSHALLNINGSSALLSKAPETS RAD OCH TIPS
KRING MATUPPLEVELSER:
https://hushallningssallskapet.se/
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