Varvningsguiden

En guide till att varva
och engagera fler medlemmar
| hembygdsforeningen

Sveriges
hembygdsforbund

LA |

g 99/
\ \ \ \ °

IS






Innehdllsforteckning

Reflektion
Varfor vill vi bli fler?
Varfor ska man bli medlem?
Hjalp personer att valja er forening

Planering
Vilka potentiella medlemmar vill vi nd?
Var kan vi varva medlemmar?

Genomforande
Enkelt att bli medlem
Aktiva medlemmar

Utvardering
Att ldngsiktigt vara en attraktiv forening

12

14
15

16



Dags att bli fler
medlemmar?

| den har guiden far ni praktiska tips och saker att tdnka pa
for att varva fler medlemmar till er forening.

Tillsammans ar vi dver 400 000 medlemmar och finns i hela
landet, fran Kurravaara i norr till Falsterbo i soder. Att vi ar
manga i hembygdsrorelsen innebar att vi kan skapa ett
tillgangligt och levande kulturarv i hela Sverige. Vi ar en viktig
kraft som kan paverka det som hander i samhallet, lokalt,
regionalt och nationellt. Varje medlem bidrar alltsa till att
hembygdsrorelsen kan fortsatta det viktiga arbetet med en
levande hembygd 6ppen for alla.

Sveriges hembygdsforbund ansluter medlemmar i hem-
bygdsforeningar och andra foreningar som ar medlemmar

i regionala hembygdsforbund. Det ar féreningarna och
medlemmarnas engagemang som utgdr hembygdsrorelsen!

Det du laser just nu ar en guide i medlemsvarvning. Pa sidan
intill ser ni hur guiden ar uppbyggd. Vi borjar vid blommans
rot med vad som ar bra att tanka pa innan ni borjar eller vill
utveckla er medlemsvarvning. Vi fortsatter upp ldangs stammen
med praktisk planering foljt av att prata om hur foreningen
kan vara l[dngsiktigt attraktiv for medlemmar. Till sist ar det
utvardering och sen kan arbetet borja om pa nytt. Ni hittar
sjalva ert satt att arbeta med medlemsvarvning. I den har
guiden finns massor av tips pa vagen.
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Reflektion

Roligt att ni vill bli flerl Har nedan féljer ndgra saker som ar
bra att tanka pd och prata om i féreningen innan ni fortsatter
eller borjar ert arbete med att varva medlemmar. Ni behover
inte folja stegen till punkt och pricka. Ert engagemang och
entusiasm ar det viktigaste i motet med nya och potentiella
medlemmar. Ta garna hjalp av tipsen for att forbereda er
innan ni drarigang med att rekrytera fler medlemmar.

Varfor vill vi bli fler?

Svaret pa frégan varfor man vill bli fler kan verka sjalvklart, men
tdnker man efter sa ar svaret kanske inte givet. Ert "varfor” ar
det som motiverar er att satta igdng och utveckla arbetet med
medlemsvarvning. Kanske vill ni bli fler aktiva som kan hjalpa
till, bli en starkare rost for att paverka lokalt eller kunna ha
hembygdsgarden 6ppen mer. Det &r bara nagra svar pa varfor
man vill bli fler. Skriv en lista med ert "varfor” tillsammans. Det
ger en riktning och hjalper er hdlla uppe motivationen uppei ert
arbetet med att varva medlemmar.

Varfor ska man bli medlem?

Att gemensamt borja prata om varfor en person ska bli medlem
hos er &r en bra utgdngspunkt for medlemsvarvning. Fraga garna
medlemmar som varit med under en langre och kortare tid
varfor de &r engagerade for att samla ihop s& manga argument
till medlemskap som majligt. Kanner ni er rotade i ert "varfor”
kommer potentiella medlemmar att ocksd kdnna det.



Har kommer nagra exempel pa varfor:
W For att bidra till en levande och
6ppen hembygd for alla.
Ett meningsfullt engagemang.
Bidra till ett levande och tillgangligt kulturarv.
Ett socialt sammanhang.

Traffa andra med liknande intressen.

€ € € € €

Kunna paverka sin hembygd och
sitt lokalsamhalle.

W Tadel avintressanta aktiviteter.

Hjdlp personer att vdlja er férening

Vi dverdses av information och erbjudanden varje dag. Som
forening kan man hoppas pa att tillrackligt ménga sjalvmant
sOker sig till foreningen for att foreningen ska klara av sin
verksamhet, finansiering och demografiska forandringar. Men
troligtvis behover ni sjélva lagga ner energi, tid och kreativitet pa
att hitta nya medlemmar. Vara dar potentiella medlemmarna ar,
skapa relationer och stélla fragor om medlemskapet. S8 att just
ni nar utibruset!

I boken Medlemsmodellen av Niklas Hill och Angeli Sjostrom
Hederberg frdn 2014 identifierades tva anledningar till varfor

manniskor inte ar med i en ideell férening.

W De vetinte att organisationen finns.

W Ingen har frégat om de vill bli medlemmar.

Det ger en ganska tydlig bild av vad som behover goras, eller hur?



Planering

Nu har det blivit dags att varva nya medlemmar. Har kommer
nagra fragor som ar bra att stalla sig i forberedelserna. Anvand
varandras styrkor i féreningen. Nagon gillar att mingla,

en annan att designa affischer och en tredje ansvara for
planeringen. Lat medlemsvarvning bli till konkreta aktiviteter
i er verksamhetsplanering. Dela garna pad ansvaret att varva
medlemmar, det blir bade effektivare och roligare om ni gor
det tillsammans!

Vilka potentiella medlemmar vill vi ng?

Kanske dr svaret - allal Men ibland kan det vara svart att nd alla
pa samma gang. Det dr bra om ni avgransar er till att vilja nd en
grupp i taget eller att ha flera olika medlemskampanjerigang
samtidigt. Vill ni nd ut till barnfamiljer, blivande pensiondrer,
barn och unga, éldre eller ndgon annan malgrupp? Beroende
pa vilken malgrupp nivill nd sa planerar ni efter hur ni ska nd
just dem. Tank erin i den potentiella medlemmens livssituation
och hur féreningen skulle kunna bli en del av personens vardag.
Fraga personer som tillhor malgruppen vad som skulle gora att
de vill bli medlemmar.

Fraga er ocksa vem den potentiella medlemmen ar? | arbetet
med att hitta nya medlemmar ar det inte ovanligt att tro sig
veta vem som passar in i féreningen. Medvetet och omedvetet
skapar man sig en bild av hur en hembygds-person ser ut och
vem den ar. Passar personen ni moter inte in i mallen kanske
ni [ater bli att frdga om de dr intresserade av er verksamhet och
ett medlemskap. Detta kan innebdra att foreningen missar en



vardefull medlem. Det viktiga dr att ni kan beskriva och prata om
era forestallningar av den potentiella medlemmen. Vem fragar
ni? Vem kanner sig valkommen? Och vem behdver ni? En grupp
som inte vill se att den egna foreningskulturen inkluderar vissa
och exkluderar andra kan bli hemmablind och okritisk. Anvand
er av ett inkluderande sprak nar ni pratar om medlemskapet och
valkomnar till féreningen.

Har kommer nagra tips for att attrahera olika malgrupper.
Det &r ett urval av potentiella malgrupper som ni skulle
kunna na ut till.

Familjer med barn
Att na ut till barn och unga handlar till stor del
om att erbjuda attraktiva aktiviteter i er férening

som lockar till medlemskap. Manga ganger ar
det barnfamiljer som letar efter lekfulla och l&rorika saker att
gora pa fritiden. Barn vill gdrna kunna testa och kdnna pa saker
i miljon. En historieklubb som méts en géng i veckan kan vara
ett satt att engagera unga i foreningen.

Det kan ocksa handla om publika aktiviteter. Kan ni ha en
utkladningslada? Eller kanske ndgra snickrade styltor? En
hoskulle att hoppa i? Tipspromenader? God fika? Vack fragor
om hur det var forr i er hembygd genom att ge majlighet till
lek. Har ni tid och resurser kan samarbeten med den lokala
skolan vara givande eller skapa en ungdomsgrupp som

kan guida och lara sig mer om historia. Vill ni ha fler tips pa
aktiviteter for barn och unga ga till lekolarbanken.se. Nar ni
har aktiviteter ar det viktigt att ni fdngar upp bestkarna och
pratar om medlemskapet.
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Kulturintresserade Over 55 ar
Malgruppen bestar av personer som o o

ar 55 areller dldre. Manga har utflugna

barn och bade energi och intresse av att bidra till det lokala
kulturarvet. Det dr en grupp som ofta kan ge av sin tid och

sin kreativitet for att fa foreningen att blomma. Ni ndrden

hdr gruppen genom att prata med vanner och familj om
medlemskapet. Det personliga métet ar viktigt. Ni kan ocksa
fanga in dom genom aktiviteter och da fraga om medlemskap.
Ett satt att locka den hér gruppen kan vara att erbjuda en rabatt
pa medlemskapet i relation till &lder.

Besokare
Sveriges hembygdsforeningar valkomnar ndstan 5 miljoner
besokare varje ar. Manga av besdkarna delar féreningens
intresse for kulturarvet och som i manga fall kan vara potentiella
medlemmar. Sa hur gor vi besdkarna till medlemmar? Det enkla
svaret ar att fraga. Manga vet inte om att de kan bli medlemmar
och vad ett medlemskap innebar. Att se till att medlemskapet ar
synligt och pratas om ar ett forsta steg. Sen handlar det ocksa
om att besokaren ska bli nyfiken och vilja engagera sig mer.

Det kan man gdra genom att visa upp verksamheten och

de satt som det dr mojligt att engagera sig pa.

En besokare kan bade vara ndgon som ar
tillfalligt pa orten eller bor i ndrheten. Alla
kommer inte kunna vara medlemmar pa
samma satt, sa se till att det finns fler
former for medlemskapet.




Forslag pa saker att ta med pé
ett medlemsvdrvningsbord:

W Ett enkelt satt att bli medlem pa.
W Trycksak om foreningen och vad ni gor.
W Foreningens tidning eller bécker ni skrivit.

W En lista dér man kan skriva upp sin mejladress
for nyhetsbrev.

W Néagot att ge bort sd som godis eller liknande.

W Ettintressant foremal att prata runt. Kan till
exempel vara ett verktyg som de kan gissa
vad det anvands till, ett broderi typiskt for trakten
eller en intressant historisk karta.
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Var kan vi varva medlemmar?

Fundera pa var ni méter potentiella medlemmar. Exempel

pa platser ar under era aktiviteter, under marknader, idrotts-
evenemang, hundpromenaden, festivalen, slaktmiddagen
eller kanske utanfor den lokala matbutiken. Manga foreningar
berattar att de lyckats bli fler genom att ta med sig vdnner och
familj in i foreningen. Att prata med personer som man redan
kanner och fa med dem kan vara ett bra satt att fa med sig fler.
En annan plats &r att nd ut via sociala medier. Pa sociala medier
sa som Facebook och Instagram kan ni na ut och bli synliga
for manga samtidigt. Tank garna i nya banor och testa nagot
ni inte gjort forut. Kanske kan ni samarbeta med ndgon annan
organisation/forening for att na ut till fler? Det kan tillexempel
vara slaktforskningsforeningar, byggnadsvardsféreningar,
idrottsforeningar eller kulturforeningar.

Att na ut med er information ar sjalvklart viktigt for att sd manga
som mojligt far veta vad ni erbjuder. For att fa fler medlemmar ar
det viktigt att synas. Fundera pa vilka kommunikationskanaler ni
anvander. Vilka satt pa nasta sida kommunicerar ni pa?



Vilka sdtt nedan kommunicerar ni pa?

OOttt ddddnd

Sociala medier (Facebook, Instagram mfl)

Hembygdsféreningens hemsida (Hembygdsportalen)

Aktivitetskalendern p& hembygd.se
Nyhetsbrev

Annons i lokaltidningen

Text i den egna tidningen

Affischering

Prata och informera familj, véinner och grannar

Fysiska utskick i breviddan
Direktreklam

Ringa runt

Personliga méten

Utbildningar

Aktivitet

Mdssor och marknader
Kommunens aktivitetskalender
Volontarbyran.org

Fler?
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Genomforande

| den har delen av guiden pratar vi om hur sjalva genom-
forandet gar till. Glom inte att ni som férening har mycket

att ge den enskilda medlemmen i form avsammanhang,
gemenskap och engagemang i kulturarvet. Hembygdsrorelsen
ar den enskilt storsta ideella organisationen som arbetar med
kulturarv i Sverige. Det dr ideella krafter som nisom haller
kulturarvet levande! Sa hur registrerar man smidigt en ny
medlem som vill engagera sig? Och hur ser man till att man
hittar ratt engagerad?

Enkelt att bli medlem

Nd&r ni vél har en ny medlem pa kroken &r det bra om det &r
enkelt att bli medlem. Att foreningen har ett fungerande
medlemsregister underlattar. Bra ar om ni kan skriva in
personen direkt pa plats eller att den nya medlemmar sjalva
kan registrera sig.

Det ar dven trevligt om den nya medlemmen direkt blir
valkomnad in i féreningen till exempel med ett valkomstbrev.

| valkomstbrevet dr det bra om det finns information om
foreningen, kontaktinformation och vilka aktiviteter som finns.

Flera foreningar anvander sig av QR-koder for att underlatta
registreringen. Via en QR-kod kan den nya medlemmen sjalv
scanna av koden och komma till ett registreringsformular. Det
gor att det blir mindre l0sa papper for eri féreningen att halla
koll pd. Betalning kan ni smidigt ordna via Swish. Det gar att
skapa ett Swish-konto for er forening.



Aktiva medlemmar

Aven om ménga ar intresserade av att bli medlemmar kan det
vara en utmaning att fa fler att bli aktiva i féreningsarbetet.

Det behdvs styrelsemedlemmar, arrangdrer till evenemang,
datakunniga och handiga fixare for att bara nédmna nagra
funktionerien forening. Det finns mdnga satt att dra till sig
medlemmar som ocksa kan fa saker att hdnda. Ett satt ar att
vara tydlig med vad man behéver hjdlp med. Annonsera om
just den kompetens ni behover. Det kan vara svart att fa en
medlem att vara aktiv for livet, avgransa istallet uppdraget till
en viss uppgift och tid. Till exempel kan man skriva "Nu under
helgen behdver vi dig som kan eller vill lara dig att l[agga tak”,
"Vill du bidra till att fler far veta mer om sin lokalhistoria? Var
med i arbetsgruppen for arsboken under ett ar”. Genom att
erbjuda engagemang i projektform blir det tydligt vad som
forvantas av den aktiva. Har ni ett uppdrag ni soker engagerade
till ar Volontarbyran.org en plattform dar ni kan annonsera om
hjalp. Volontarbyran hjalper engagerade manniskor och ideella
organisationer att hitta varandra.

Att skapa flera sétt att vara aktiv pa gor att fler kommer kunna
engagera sig. | borjan av guiden pratade vi om olika potentiella
medlemmar som alla har olika forutsattningar till engagemang.
Vill man att fler ska vara aktiva medlemmar behdver ocksa
typen av engagemang vara anpassat till olika livssituationer.
Det kan till exempel handla om att se 6ver nar pd dagen man
har moten, hur omfattande engagemanget ari tid eller krav pa
foreningsvana. Samla gdrna en grupp som inte ar medlemmar
och fraga hur ett engagemang skulle kunna se ut for att vara
attraktivt for dom. Fokusgrupper &r ett bra satt att fa nya idéer
kring sin egen verksamhet.
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Utvérdering

| den héar avslutande delen reflekterar vi kring vart
medlemsvarvningsarbete. Vad ar det for faktorer som
spelarin nar det kommer till medlemsvarvning? Hur har

vi genomfort de insatser vi planerat for? Kan vi gora annor-
lunda i framtiden? Att utvardera sitt arbete gor att vi lar
oss och utvecklas i vart foreningsarbete. Kanske vill vi

gora lite annorlunda nasta gang.

Att langsiktigt vara en attraktiv férening

Hembygdsféreningar runt om i Sverige gor ett fantastiskt jobb
med att samla manniskor runt kulturarvet. Foreningar bestar av
olika typer av medlemmar beroende pa bland annat geografiskt
lage, foreningskultur, aktiviteter och typer av engagemang.
Beroende pa hur foreningen ser ut kommer olika medlemmar
att attraheras av ett medlemskap i féreningen. | olika faser

av livet behdver och intresserar vi oss for olika saker helt

enkelt. Som férening kan nivara en aktiv del av manniskors

liv genom att engagera pa olika satt.Genom att vara relevanta
och engagerande for lokalsamhéllet blir ni attraktiva i ett
langsiktigt perspektiv. Alla kan inte sitta i styrelsen, baka bullar
eller berdtta om lokalhistoria. Nagra kommer att vilja delta pa
spokvandringar under hésten, anordna kapphastlopp, paverka
lokalsamhallet och komma som besdkare under midsommar.
Besokarna ar potentiella medlemmar. Som forening behover
medlemskapet vara tillgdngligt for olika typer av engagemang.



Att rekrytera, aktivera och behalla medlemmar ar ett
standigt arbete i foreningen. Gor det till ett stdende inslag

i erverksamhet. Gor det till en del av er verksamhetsplan och
kommunikationsplan om ni har en sadan. Skrivin konkreta
insatser som ni vill genomféra under aret. Testa en eller flera
av de tillvdgagdngssatt som finns i guiden och utvardera sen
hur det gick. Battre att gora en sak ordentligt an att det blir
mycket prat och lite verkstad.

Att arbeta med medlemsrekrytering ar ett arbete som
blir bade roligare och battre om vi gor det tillsammans.
Sa lat inte frdgorna drivas av nagra fa utan vara levande
i hela féreningen!
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Anteckningar
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Sveriges
hembygdsforbund

En levande hembygd dppen for alla
www.hembygd.se



